TERMOS DE USO

Este material foi desenvolvido por Mariana Teixeira
Mendes @mari_prof e exclusivo para os compradores.
Os arquivos sao protegidos pela Lei 9.610 de
12/02/1998, sendo assim, fica PROIBIDO o
compartilhamento em redes sociais (Instagram,
facebook, telegram, whats app, drives, blogs e sites),
também fica PROIBIDO a edicao deste arquivo.

Tais acOes podem violar os direitos autorais de acordo
com o codigo penal Art. 184.

Os materiais sédo de uso PESSOAL, podendo ser

aplicados em sala de aula, aulas particulares ou uso

dos pais. |

Nos envie uma foto, ou video, e o seu feedback. Nos
mencione no Instagram @mari_prof.

Encontre outros materiais gratuitos ou pagos visitando
0 NOSSO site:;

( mariprof.me Q)




HORA DA PESQUISA: RELIGIAO E SOCIEDADE

Vamos exp lorar are |agéo entre re|igiéo e sociedade y compreendencJo cComo as

crengas re|igiosas int luenciam diversos aspectos da vida em comunidade!

|nstrug6es:

Fscoha uma re|igiéo especﬁtica para investigar. Pode ser uma re|igiéo amp lamente

praticada em sua regiéo ou uma re|igiéo menos conhecida que vocé tenha curiosidade

em apreno|er mais.

.« Coletade |mtorma(;6es:

a> Pesquise as crengas e ensinamentos Tundamentais dessa re|igiéo. O que seus

seguio|ore8 acreditam?

b) Descubra como essa re|igiéo influencia as prétioas culturais e sociais das D)

pessoas que a seguem.

c) |nvestigue quais séo 0s rituaisj ce|ebra(;6es e festivais importantes para essa

re|igiéo e como eles szo realizados.

o|) Exp lore como a re|igiéo poo|e ter impacto em questées sociais, como va |oresj

éticaj ecJucagéo ere |a(;6es familiares.

Sooieo|ao|e e To|eréncia:

a> Considere como a coexistencia de diferentes re|igiées poo|e afelar a harmonia e a

convivéncia na sooieo|ao|e.

b) Pesquise exemp los de como a diversida_de re|igiosa é1ratada em sua comunidade

ou em outras partes do mundo.
E|aboragéo do [ rabakho:

a> Organize as imtormagi")es oo|etao|as em: ( ) cartaz ( > Cao|erno ( > l:o|ha

pautao|a

Prazo o|e Entrega:

Seu trabaho seré avaliado com base na pesquisa comp leta e precisa das .

in{ormagéesj na organizagéo e estrutura CJO o|ooumerﬂl.oJ bem Como na capaoio|ao|e o|e

conectar oS aspectos re|igiosos com a sooieo|ao|e o|e {orma ooerente. Lembre—se cJe

citar suas Tontes de imtormagéo.
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