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Atencado, professor(a): o compartilhamento deste material
é proibido por lei. Valorize o trabalho do educador.

Este material é protegido por direitos autorais conforme previsto na Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998.
Ao adquirir este contelido, vocé concorda em utiliza-lo exclusivamente para fins pessoais e educativos,
sendo expressamente proibida a sua reprodugdo, distribui¢do ou compartilhamento com terceiros, por

qualquer meio, sem a devida autorizagéo.
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“Mais um trabalho “Comprei esse material e “Oba! Mais um material Mais um trabalho perdido,
finalizado com sucesso e amei! Sei que ele tem de graca para eu desvalorizado e sem
muita intencionalidade direitos autorais, mas vou aproveitar sem precisar reconhecimento...
pedagégica! Foram dias fingir que néo vi e comprar.”
investindo tempo, mas compartilhar com meus

acho que os professores colegas de profisséo..”
vdo gostar.”




ALEM DA COR. FU SOU.

SOU MISTURA, SOU ESSENCTA, SOU MUITO ALEM DA APARENCIA.
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Muito se fala sobre o que ndo
fazer na Consciéncia Negra...

Mas e 0 que fazer de forma
wintencional, sensivel e pedagogica?
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Trabulhe literaturas que afirmam identidade e
pertencimento. Escolha obras que ajudam a crian¢a aZ
se enxergar, se orgulhar e se reconhecer.
Sugestao: Amoras, de Emicida — um livro potente
para discutir o que & bonito em cada um, aforcadas
raizes e o orgulho de ser quem se é.

'Use rodas de conversa, reconto e produgoes coletivas

para transformar leitura em vivencia.
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Recadinho para as familias (consciéncia que
comecga em casa)

Envie um bilhete explicando o sentido da data,
convidando as familias a reflexdo.
Quando escola e casa caminham juntas, a
educacdo antirracista ganha forga.

Queridas familias,
Informamos que na quinta-feira, dia 20 de
novembro
de 2025, nao havera aula, em razao do feriado
nacional do Dia da Consciéncia Negra.

Essa data € um marco de reflexdo e valorizagao da
histéria e da cultura afro-brasileira, reconhecendo as
lutas, conquistas e contribuicdes do povo negro na
construgao do nosso pais.

Mais do que uma pausa, este € um momento de
consciéncia, respeito e aprendizado coletivo, que
tambeém esta sendo trabalhado com nossas turmas
ao longo do meés.
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Ao explorar simbolos, comidas, ritmos e
expressoes da cultura africana, os alunos
descobrem que a diversidade nao é “algo a
_aprender”, mas “algo que jé somos”.

O jogo vira espaco de curiosidade, leitura e
identidade, o aluno se reconhece enquanto se
diverte, e entende que cultura é pertencimento,
ndo diferenca.
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/ Utilizar doces e alimentos do cotidiano € uma
forma de reconhecer a presenga africana nas
tradigdes que moldaram o nosso dia a diq,
inclusive na comida.
Explorar, por exemplo, a origem do pé-de-
moleque em sala abre espaco para compreender
como a cultura afro-brasileira contribuiu para a

nossa alimentacdo e identidade.
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176 T Trabalhar com personalidades negras é
== reconhecero protagonismo de quem ajudou a
construir o Brasil em diferentes areas, arte,
ciéncia, esporte, politica, educu?uo.

Ao pesquisar nomes atuais e historicos, os
alunos ampliam suas referenclus e percebem

il que a contrlbmguo negra ndo é capitulo a
' parte, é parte da historia.
Essa pratica fortalece a identidade, a
valorizac¢do da diversidade e a consciéncia
histérica competéncias essenciais para uma
educacdo antirracista e cidada.
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" Explorar dlferentes tons de pele em sala &€ uma
» forma concreta de ensinar sobre diversidade e
‘\5-4 respeito. Ao criar mosaicos coletivos, as criangas
~ percebem que ndo existe uma cor padrdo, mas
uma variedade que compde o que somos como
sociedade.

Essa vivéncia favorece a construgéo da identidade,
o reconhecimento das diferengas e o
desenvolvimento da empatia pilares da educagéo
para a igualdade racial.
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Kaliane, com seus cachos bem definidos, procurou na caixa de |apis e perce
que o lépis bege, costumeiramente chamado de cor de pele, ndo combinava ¢
h o N sua pele nem com a dos personagens do filme.
s i . I Levantando sua mao dallcadumqnte, ela perguntou: Professora, por que o lap
de pele’ nGo se parece com a minha cor de pele nem com a dos herdis do fil

Lucinete, percebendo a oportunidade de aprendizado, pediu que todos os alunos
procurassem um lapis que fosse do tom mais parecido com a sua cor de pele. “Sera
que existe um lapis Unico que seja da cor de todos na sala?” disse ela, abrindo uma

discussao importante.

Em seguida, ela abriu um armdrio e trouxe um cesto cheio de elementos culturais:
contas, tecidos com estampas africanas, e alimentos como acarajé e vatapa,
Estes elementos sGo parte da rica cultura afro-brasileira. A diversidade @ o que

nos torna fortes e belos como um pove,” explicou Lucinete.



Promover rodas de conversa a partir de situacoées

reais ajuda os alunos a compreenderem
sentimentos, respeitarem diferencas e
reconhecerem injusticas.
A proposta da Caixa da Empatia incentiva o dialogo

e o pensamento critico, transformando ' |

experiéncias do cotidiano em aprendizado social.

Essa pratlca desenvolve a escuta ativa, a empatla

e a convivéncia competéncias essenciais para
formar cidadé&os conscientes e solidarios.
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Arte, simbolismo e identidade cultural
Explorar as mascaras africanas em sala de aula é
uma oportunidade de compreender a arte como
linguagem e expressao de identidade.
Cada forma, cor e trago carrega significados
— ligados a espiritualidade, a ancestralidade e as
relagdes sociais nos povos africanos.
Ao criar suas proprias mascaras, os alunos
percebem que arte & também historia e cultura =,
um modo de reconhecer e valorizar as. -
raizes que compdem . < i=gie-
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D reconhecer a presenca e a contribuigdo negra no
proprio modo como falamos.

Ao jogar e aprender termos como “mandinga”,
{ “moleque” e “quitanda”, os alunos percebem que af o

Jlina de

Trabalhar palavras de origem africana é

cultura africana vive nda nossd Ilngucl e
na hossa identidade.
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Essa atividade desperta curiosidade linguistica, &

consciéncia historica e valorizagdo da diversidade
que compoe o portugués do Brasil.
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0, tonto,

pe adormecer a crianga; mulher que cria o bebé de outra. Zumbi (do quimbundo nzumbi): espirito perturbado,
Babaca (do quicongo mba-mbaka). uma espécie de atormentado.
se tinha bananeira; no Brasil, perdeu seu sentido urigmal :
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